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2012 年 3 月 29 日 

株式会社リクルートスタッフィング 

 

リクルートスタッフィングは昨年に引き続き、東京都北区が実施する 

若年未就職者等就労体験事業『北区ジョブトライ事業』を受託いたしました。 
   

 

株式会社リクルートスタッフィング（本社：東京都中央区 代表取締役社長：長嶋由紀子）は、昨年に引き続き、東

京都北区が平成 24 年度に実施する緊急雇用対策のうち、東京都北区の若年未就職者及び原則、区内の中小・新

興企業を対象に事業として行う北区若年未就職者等就労体験事業『北区ジョブトライ事業』を4月1日に受託し事業

を開始いたします。学校卒業後、就職ができていない若年者に研修及び就労体験を実施し、中小・新興企業の魅力

を発信することで、やる気のある若者と採用意欲の高い区内の中小企業との雇用マッチングを図ります。 

 

当事業では、ビジネスマナーやビジネスコミュニケーションスキルなどを習得する研修や、OA 機器操作に関する 

技術や知識の習得を図る研修を行うほか、紹介予定派遣を通じて企業 における就業体験を行います。実践的な知

識・技能を習得することで事業終了後、就業体験先における直接雇用の実現を目指します。 

参加者には研修期間中、派遣期間中ともに給与を支給いたします。紹介予定派遣受入協力企業は、派遣期間中

の費用負担はありません。リクルートスタッフィングは当事業を通じて、東京都北区の若年者のキャリア形成を支援

し、同区経済の発展に貢献する地域人材を育成してまいります。 

 

「北区ジョブトライ事業」概要 

期間：2012 年 4 月 1 日～2012 年 12 月 31 日 

対象者：東京都北区区民のうち、概ね 28 歳以下の若年未就職者 

募集人員数：40 名  （応募者多数の場合は選考により決定いたします。） 

    ■本事業に関する問い合わせ先：0120-801-115 

     http://www.r-staffing.co.jp/sol/contents/jakunen-koyo/ 

 

同時に、「北区ジョブトライ事業」と一体的に行う事業として、大学生をはじめとした卒業前の学生に向けた就職応

援事業を実施しており、弊社が運営を受託しております。この事業は、就職活動前の学生が、就活の心構えやどの

ように就職活動を行っていくかの基盤づくりを意図したもので、早い時期に就職内定が得られるように、中小・新興

企業の魅力や大企業とは異なる就職活動のあり方等を、企業経営者を招いた就活セミナーを通じて伝えようという

ものです。2012 年 3 月にプレ事業として第一回セミナーを実施しており、今後も 4 月・5 月・6 月の計３回にわたり実

施する予定となっています。 

 

「大学生のための就職活動前応援事業」 

期間：2012 年 4 月～2012 年 6 月（各月 1 回） 

（第二回： 4 月 25 日（水） 13:00～東洋大学白山キャンパス内で開催 

講師：株式会社じげん 代表取締役社長 平尾 丈氏 

対象者：東京都北区在住の学生、及び東京都内の学生 

■本事業に関する問い合わせ先：0120-801-115 

 

お知らせ 

http://www.r-staffing.co.jp/sol/contents/jakunen-koyo/


 
 

 

 

■ 株式会社リクルートスタッフィング 会社概要 

事業内容  ：人材派遣事業、人材紹介（紹介予定派遣）事業、アウトソーシング事業 

設立  ：1987 年 6 月 

資本金  ：9 億 3940 万円 

代表者  ：長嶋 由紀子 

従業員数  ：1,377 名（2011 年 4 月現在） 

売上高  ：1,866 億（2010 年 3 月実績）＊リクルート派遣カンパニー売上高 

登録者数  ：約 70 万人（2011 年 4 月現在） 

所在地  ：東京都中央区銀座 8-4-17 リクルート GINZA8 ビル、全国 42 拠点。 

 

 

 

リクルート派遣カンパニー広報窓口 

株式会社リクルートスタッフィング  広報室: 林、若月 

TEL：03-6274-3550 FAX：03-6274-3575     
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